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Agli alunni classi 4" E e 4" L
Alle Famiglie

Al DSGA

All’Albo Pretorio

Al sito web dell’Istituto
SEDE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 ‘“Potenziamento dei
percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione
10.6.6

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA

Per la selezione di n. 15 “ALUNNI" per 1’attuazione delle azioni di formazione riferite all’Asse I —

Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”.
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di
istruzione e formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5
Titolo progetto: “MOVE, STUDY AND WORK”

Codice progetto: 10.6.6B-FSEPON-SI-2017-55

CUP H45B17000280007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso MIUR Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 per la presentazione di
proposte relative al “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro”. Asse
I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6
Qualificazione dell’offerta di istruzione ¢ formazione Tecnica ¢ Professionale -





VISTO

VISTA

VISTO
VISTA

VISTA

VISTE

VISTI

VISTE
VISTA

Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi- Azione 10.2.5;

il Progetto “MOVE, STUDY AND WORK” che prevede la realizzazione di n. 1
Modulo e che mira ad interventi per il potenziamento dei percorsi di Alternanza
Scuola Lavoro”, progetto approvato dal Collegio dei Docenti verbale n® 135 del 27
aprile 2017 delibera n. 24, e dal Consiglio d’Istituto verbale n. 26 del 28 aprile
2017 deliberan. 119;

I’autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/188 del 10/01/2018 della proposta
progettuale presentata da questo Istituto nell’ambito della programmazione di cui
sopra;

il decreto di assunzione in bilancio prot.n. 0000869/A22a del 12/02/2018;

la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente /’Aggiornamento
delle linee guida dell’Autorita di Gestione per [’affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota
del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in
merito alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

Le FAQ PROGETTI FSE “Quesiti Chiarimenti Approfondimenti

1 Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

la Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche Sociali n. 2 del 2 Febbraio 2009
“Figure di Coordinamento”;

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per I’individuazione di numero 15 studenti, delle classi 4" E
e 4" L dell’Istituto Tecnico Commerciale, Economico e Tecnologico “Leonardo Sciascia”di
Agrigento beneficiario del finanziamento ottenuto relativo alla realizzazione di un periodo di
Alternanza Scuola Lavoro transnazionale .

OBIETTIVI

MODULO DESTINATARI DURATA

10.6.6B-FSEPON-SI-2017-55 @WORK n.15 alunni/alunne | svolgersi, preferibilmente,

Modulo da 120 ore in
quattro settimane, da

nel periodo giugno-agosto
2018

I destinatari,

DESTINATARI
alunni delle classi 4"E e 4~L dell’Istituto, saranno individuati secondo una

graduatoria che privilegera il merito. Gli studenti individuati avranno diritto a partecipare ad un
progetto in Gran Bretagna (Brighton o dintorni) della durata di QUATTRO settimane
presumibilmente tra giugno e Agosto.
Il finanziamento ottenuto permettera ad ogni beneficiario:

e Attivita di Alternanza Scuola Lavoro presso realta locali

o Certificazione fino a 120 ore di Alternanza Scuola Lavoro;

o Pensione completa con sistemazione in hotel/residence;



o Visite guidate a realta produttive locali;
o Servizio di Assistenza H24;
o Tutoraggio madrelingua durante le attivita in loco;
o Trasferimenti da e per I’aeroporto Italia/Gran Bretagna;
e Volo A/R per la Gran Bretagna,
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, in formato cartaceo, debitamente firmata dai genitori
entro le ore 13.00 del giorno 03 maggio 2018 presso I’Ufficio protocollo dell’ITCET “Leonardo
Sciascia” di Agrigento. La domanda di partecipazione dovra essere redatta secondo il modello di
candidatura (Allegato 1) contenente le dichiarazioni da parte dei genitori
L’istanza dovra essere corredata da:
1. Fotocopia fronte e retro del documento per I’espatrio in corso di validita;
2. Fotocopia fronte e retro del documento di entrambi i1 genitori, in corso di validita;
3. Certificazione linguistica LIVELLO BI;
4. Modello ISEE 2017

FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE
La graduatoria generale sara formulata sulla base dei seguenti criteri di scelta:

1. studenti provenienti da famiglie a basso reddito (requisiti da accertare attraverso il modello
ISEE 2017)

2. studenti meritevoli (requisiti da accertare attraverso la documentazione in possesso della
scuola): media voti e voto inglese, voto condotta, conseguiti nello scrutinio finale anno
scolastico 2016/2017;

3. certificazione B1 (requisito obbligatorio);

Costituisce titolo di preferenza, in caso di parita di punteggio, il trovarsi in una delle seguenti
condizioni:

a. non aver riportato sanzioni disciplinari superiori all’ammonizione;

b. famiglia monoreddito e/o monoparentale, numero dei componenti della famiglia uguale o
superiore a 5;

c. minore eta anagrafica.

La documentazione comprovante 1’appartenenza ad una delle categorie aventi precedenza dovra
essere dichiarata contestualmente alla domanda. L’attestazione del reddito verra effettuata sulla
base del formulario ISEE.

Successivamente all'approvazione e affissione della graduatoria, sara cura degli studenti selezionati
entro DUE giorni confermare la propria disponibilita a partecipare al percorso di alternanza
scuola-lavoro, sottoscrivendo un'apposita impegnativa.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, dott.ssa Patrizia
Marino.
Privacy
L’istituzione scolastica fa presente, altresi, ai sensi e per gli effetti della legge196/2003, che i dati
personali forniti o acquisiti dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della



normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad
adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di legge o di contratto inerenti il rapporto di
lavoro autonomo, o comunque connesso alla gestione dello stesso. Tali dati potranno dover essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di
legge la facolta di accedervi.

Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell'Istituto
Responsabile del Trattamento dei dati ¢ il Direttore dei servizi generali e amministrativi dott.ssa
Giovanna Tortorici.

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla
gestione del progetto. Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati
personali e gli altri diritti definiti dall'art.7 del D.Lgs 196/2003.

PUBBLICITA
Il presente Avviso viene pubblicato in data odierna e per la durata di 7 giorni su Albo Pretorio di
questa Istituzione scolastica www.itcsciascia.gov.it.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Patrizia Marino

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. norme collegate
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